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O.LV. Organismo Indipendente di Valutazione

Verbale del 30 novembre 2019

L’O.LV. si ¢ riunito alla presenza del funzionario responsabile dell’Organismo di supporto
di Valutazione per esaminare la procedura di valutazione riferita alle progressioni
orizzontali per I'anno 2019 ed ha esaminato le procedure ed i criteri previsti dal sistema di
valutazione in vigore.

In primo luogo si ricorda che occorre applicare le previsioni di cui all’art. 18 del manuale
del sistema di valutazione che impongonmo la normalizzazione delle valutazioni, per
graduatoria unica, nel caso che le valutazioni siano state effettuate da valutatori diversi.
Nell’applicazione del metodo della normalizzazione si deve comunque restare all’interno
del punteggio massimo previsto dalla scheda di valutazione.

In secondo luogo chiarisce che le valutazioni indicate come “Manageriali, professional e
assistenti” vanno trasfuse nelle singole categorie visto che il contratto nazionale e quello
decentrato prevedono le progressioni economiche all’interno delle categorie "A,B,C,D™.

In terzo luogo la normalizzazione & prevista dal sistema per le valutazioni effettuate da
diversi valutatori, per cui si ritiene che ai fini delle progressioni economiche vada applicata
complessivamente, comprendendo quindi sia la media delle valutazioni del triennio
precedente riguardante la performance sia sugli altri fattori previsti dalla schede escludendo
ovviamente |"anzianita nella posizione economica.

L'0.1.V. sulla base del manuale del sistema di valutazione si riserva di verificare la corretta
applicazione delle regole dettate dallo stesso in particolare per cid che riguarda la
normalizzazione.
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L'OLYV. dell’Ente
Dott. Arturo Bianco



