DICEMBRE 2011

S ett Ori Tasso |Di cui per dailfrléi Tasso
assenza ferie assenze | Presenza
DIREZIONE GENERALE 10,00% 7,00% 3,00% 90,00%
GABINETTO DEL PRESIDENTE 21,25%| 18,13% 3,13% 78,75%
AFFARI GENERALI E ORGANI ISTITUZIONALI 32,03% | 17,03% [ 1 5,00% 67,97%
RISORSE UMANE, FINANZIARIE E PATRIMONIALI 21,67% | 15,5 6% 6,11% 78,33%
POLITICHE DEL LAVORO E FORMAZIONE 21,59% | 16,16% 5,43% 7 8,41%
AMBIENTE E DIFESA SUOLO 19,76%| 12,07% 7,68% 80,24%
LAVORI PUBBLICI INFRASTRUTTURE E VIABILITA' 19,38% | 12 ,65% 6,73% 80,62%
PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO E SVILUPPO ECONOMICO 19,57%| 12,50% 7,07% 80,43%
POLIZIA PROVINCIALE 22,68%| 16,61% 6,07% 77,32%
Totale 21,21%| 14,05% 7,16% 78,79%




