PROVINCIA DITERNI
VIALE DELLA STAZIONE, §
Q5100 TERNI

TEL. 0744/483451
TELEFAX - 0744/483216

DECRETO DEL Presidente N/Hg} del zg/‘j i / Jolo PWT /ZG?Sé

Oggetto: INDIVIDUAZIONE CANDIDATO PER IL CONFERIME“.NTO INCARICO EX ART 110
comma 2 D.LGS 267/2000
IL PRESIDENTE

Con riferimento alle norme seguenti:

- art. 50, Comma 10, D.lgs. n. 267/2000, a mente del quale “I1l sindaco e
il presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei
servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli
di collaborazione esterna secondo le modalita ed 1 criteri stabiliti
dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti
comunali e provinciali”;

- art. 110 del D.lgs. 267/2000, a mente del gquale possono essere
stipulati contratti a tempo determinato per funzioni dirigenziali;

- la lettera b) dell’art.l16 ter del vigente regolamento Provinciale
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi titolato “ Modalita di
espletamento delle selezioni” che stabilisce: “Il Presidente individua,
con proprio decreto, 1l contraente fra 1 candidati appartenenti alla
fascia di merito piu elevata, qualora corrisponda almeno ad un giudizio
di adeguatezza all’incarico, sulla base di un colloquio mirato a valutare
gli aspetti motivazionali legati al conferimento dell’incarico, anche 1in
rapporto agli obiettivi del mandato amministrativo”.

- lo Statuto della Provincia di TERNI;
- 1l regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

- delibera n. 59 del 04/06/2020 di approvazione del “Piano triennale del
fabbisogno di
personale” relativo al triennio 2020/2022 ed il programma annuale delle
assunzioni, che prevede, a copertura di un posto extra dotazione, un
incarico ex art. 110 comma 2 a tempo determinato D.lgs. 267/2000;

- Determina Dirigenziale n. 299 del 09/07/2020 “Procedura selettiva per
il conferimento di un incarico dirigenziale, a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 110 comma 2 del D.lgs. n. 267/2000, di responsabile
dell’unita di progetto speciale per la gestione e valorizzazione del
patrimonio dell’ente. Approvazione bando”;

Preso atto della nota prot.n. 10648 del 22/09/2020 1la gquale la
Commissione giudicatrice ha pubblicato gli atti a seguito della
1



conclusione delle procedure di selezione pubblica per il conferimento
dell’incarico;

Viste le considerazioni conclusive della Commissione giudicatrice che,
con motivato giudizio complessivo di adeguatezza sui candidati ha
individuato un elenco raggruppando 1 concorrenti in tre fasce di merito:
poco adeguato, adeguato, piu che adeguato, (art. 16 ter lett.a)
Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi)

Dato atto che il sottoscritto, nell’ambito delle sue prerogative e cosi
come previsto dall’art. 9 del bando, ha effettuato un wulteriore
approfondimento personale tendente all’ accertamento del migliore
approccio motivazionale ed adeguatezza professionale, attraverso un
colloquio diretto con tutti 1 candidati ritenuti "“piu che adeguati” -
maggiormente rispondenti alle esigenze della Provincia di Ternij;

Ritenuto, sulla scorta degli dincontri sostenuti, che il migliore
candidato a cui affidare 1’incarico e 1la titolarita della posizione
dirigenziale dell’unita di progetto speciale per 1la gestione e
valorizzazione del patrimonio dell’ente, & 1’ing. Marco SERINI per le
seqguenti motivazioni:

e un tendenziale migliore approccio motivazionale all’incarico;
e una esperienza professionale pregressa che appare piu omogenea alle
dimensioni organizzative strutturali e gestionali della provincia di
Terni che pare offrire una maggiore garanzia sul piano della polivalenza
tecnico amministrativa e di conoscenza delle diversificate tematiche
ricomprese nelle competenze richieste per 1’incarico;

ACCERTATA la presenza dei presupposti di cui all’art. 110 del D.lgs.
267/2000 e dei requisiti necessari;

Dato atto che L’Ente sta espletando il concorso pubblico per l’assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente Tecnico presso 1’Area Tecnica;

DECRETA

Per le motivazioni riportate in premessa, di individuare quale candidato
a cul affidare la funzione di dirigente a tempo determinato art.l110 comma
2 D. Lgs.267/2000 1’ing Marco Serini

Di affidare l’incarico ad interim di Direttore dell’area Tecnica all’ing.
Marco Serini nelle more della conclusione del procedimento concorsuale di
cul sopra;

Di rinviare ad un successivo atto, come da lett.c) art. 16 bis del
vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei sevizi
1”assunzione, la durata e i1l relativo trattamento economico;

La nomina sara effettuata con riserva dell’accertamento dei requisiti di
legge anche ai fini della inconferibilita e incompatibilita
dell’incarico;

Di trasmettere il ©presente decreto all’interessato e all’ufficio
personale per gli adempimenti conseguenti.




