Mod. AUI/Appr



[Spazio per inserire il  logo del soggetto attuatore]

[La grandezza del logo deve essere omogenea a quella dei loghi istituzionali]

[La composizione dei loghi non deve essere modificata né nelle proporzioni degli elementi , né nelle posizioni]
ATTIVITA’ FORMATIVE PER APPRENDISTI

ATTO UNILATERALE  DI IMPEGNO

ALL’AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI TERNI
L’anno Duemila______ (201_),  il giorno __________ (__) del mese di ________

La/Il sottoscritta/o _____________, nata/o a __________ il _____________ e residente a ________________ in via _________________, in qualità di legale rappresentante del Soggetto Attuatore ______________________________ , con sede legale in _______________________ via ________________________ c.a.p. ________Comune ____________________ Prov. ___________ P.IVA:  ______________________ iscritto al Catalogo dei Fornitori delle attività formative per apprendisti singolarmente ( o ( in ATI/ATS con i seguenti soggetti: _____________________________________________

con il Codice identificativo: EF___
PREMESSO CHE 

· con Determinazione Dirigenziale n. 419 del 29/03/2010 è stato approvato lo schema di Avviso Pubblico per l’istituzione del catalogo dell’offerta formativa rivolta agli apprendisti della provincia di Terni e che tale Avviso, configurandosi come “bando aperto” per la presentazione di progetti quadro, ha durata e validità permanente fino ad eventuale revoca e che il termine annuale di ricognizione delle proposte di inserimento al Catalogo è naturalmente fissato al 30 novembre di ogni anno;

· con Determinazione Dirigenziale n. 38 del 30/01/2012 si prende atto che alla scadenza del previsto termine del 30/11/2011 sono positivamente pervenuti 2 Progetti quadro formalmente ammissibili da parte di un soggetto attuatore;

· con Determinazione Dirigenziale n. 276 del 27/03/2012, è stato approvato il Piano delle attività formative per apprendisti 2011-2012 istituendo il Catalogo dell’offerta formativa rivolta agli apprendisti della Provincia di Terni (2a Edizione 2011) 

· con Determinazione Dirigenziale di cui sopra sono state impegnate le risorse ministeriali previste per il finanziamento delle attività formative rivolte agli apprendisti in attuazione del “Piano provinciale per l’apprendistato 2011”.

· in applicazione alle procedure previste, il Soggetto Attuatore, iscritto al Catalogo con il Codice EF__, ha avanzato in data _________ la Richiesta di avvio intervento sulla base delle iscrizioni effettuate dalle Aziende presso lo stesso Soggetto attuatore;

· il Soggetto Attuatore in allegato alla Richiesta di avvio intervento (Modello RAI/Appr) ha prodotto all’Ente Responsabile la documentazione specifica prevista dalle procedure consistente in:

1. Elenco globale degli apprendisti iscritti da cui si evidenziano gli apprendisti inseriti nelle attività formative (Modello EGI/Appr);

2. Scheda descrittiva delle attività formative relativa a ciascun corso di cui si richiede l’autorizzazione alla partenza (Modello DAF/Appr);

3. Prospetto finanziario analitico per ciascun corso parametrato secondo il costo di una annualità formativa ed il numero di allievi previsto (Modello PFA/Appr);

4. Richiesta del Codice corso, vidimazione registri e comunicazione dati per accredito fondi pubblici (Modello RCVA/Appr).

· con Nota prot. n. _________ del _________  del Dirigente del Settore Politiche del Lavoro e Formazione sono state approvate e ammesse a finanziamento le attività proposte dal Soggetto Attuatore, il quale quindi risulta essere affidatario del/i seguente/i corso/i di formazione esterna per apprendisti:

	Codice Attività
	Denominazione Attività
	N. Allievi
	n. ore
	Finanziamento

	
	
	
	
	


· tali attività, pur se realizzate con il concorso di risorse esclusivamente nazionali derivanti dai decreti del MLPS previsti per la formazione esterna degli apprendisti,  dovranno svolgersi secondo l’ordinamento regionale vigente in materia di formazione professionale e conseguentemente secondo le procedure e le normative comunitarie utilizzate per il Fondo Sociale Europeo (FSE) in coerenza e continuità con le declinazioni di azioni analoghe contenute nel P.O. Regione Umbria 2007/13 FSE Obiettivo 2 “Competitività regionale e occupazione”;

· che il Soggetto Attuatore, in quanto iscritto al Catalogo come associazione, ha già provveduto nel rispetto della normativa vigente a predisporre l’atto costitutivo dell’associazione medesima con il relativo regolamento sulla distribuzione di compiti, sul funzionamento e sulle modalità di gestione e rendicontazione delle attività realizzate da ciascun partner dell’Associazione medesima;

· che le attività oggetto del presente atto unilaterale verranno attuate direttamente dal Capofila ___________ con  le modalità stabilite nel regolamento dell’ATI di cui sopra; 

· che le attività oggetto del presente atto unilaterale verranno attuate dal partner _____________ con  le modalità stabilite nel regolamento dell’ATI di cui sopra e che in particolare, fermo restando il ruolo del soggetto capofila, le comunicazioni gestionali all’Amministrazione provinciale verranno effettuate dal partner _______________ con invio delle stesse per conoscenza al soggetto capofila;    

· i costi delle attività in oggetto, sopra indicati e dettagliatamente descritti nei prospetti finanziari analitici  presentati in allegato alla Richiesta di Avvio Intervento, sono presunti in quanto formulati sulla base dei partecipanti previsti e che pertanto dovranno essere riformulati sulla base del numero effettivo degli stessi desunto dal Mod. EDA/Appr che verrà presentato con la documentazione dei 15 giorni dopo l’avvenuto avvio delle attività;

TUTTO CIÒ PREMESSO

 con il presente atto il Soggetto Attuatore, già generalizzato,  come sopra costituito e rappresentato,

DICHIARA

· di essere a conoscenza della normativa sull’ordinamento della formazione professionale – in particolare la legge n. 845/78, il Reg. reg.le  n. 3/82, le L.R. 69/81, L.R 14/91, i Regg. CE 1081/2006, 1083/2006, 1828/2006, del Programma Operativo Regionale  FSE 2007-2013 Obiettivo “Competitività regionale e occupazione” approvato con Decisione della C.E. 5498 dell’8 novembre 2007,  e di tutta la normativa di riferimento – e si impegna a rispettarla integralmente, in particolare per quanto concerne i costi ammissibili e gli obblighi in tema di informazione e pubblicità degli interventi dei Fondi Strutturali;

· di essere a conoscenza del contesto normativo nazionale e regionale in materia di apprendistato e di formazione esterna per apprendisti;

· di sottoporsi alle azioni di  vigilanza e controllo che l’amministrazione responsabile potrà realizzare in relazione allo svolgimento delle attività e sull’utilizzo del finanziamento erogato, anche mediante specifiche attività di  ispezione e controllo garantendo ai funzionari all’uopo incaricati libero e tempestivo accesso alle strutture;
· di assicurare e garantire il rispetto della normativa in materia fiscale, previdenziale e di sicurezza dei lavoratori;

· che in caso di inottemperanza delle obbligazioni assunte mediante il presente atto di impegno, l’Amministrazione responsabile potrà in qualunque momento provvedere alla revoca dell’affidamento del progetto con l’obbligo per il Soggetto attuatore di restituire i contributi erogati;

SI IMPEGNA 

· a realizzare le attività in esecuzione della comunicazione dell’amministrazione responsabile relativa all’assegnazione delle attività prot.______ del_______  e a concluderle nei termini previsti ed approvati;

· a realizzare gli interventi in conformità alla progettazione approvata, a pena di revoca o riduzione del finanziamento, nel rispetto della normativa comunitaria, nazionale, delle “Note di indirizzo regionali in merito alla programmazione, gestione, vigilanza, rendicontazione di interventi di formazione e di politiche attive del lavoro” approvate con DGR n. 2000 del 22 dicembre 2003 e successive modifiche e integrazioni.; 

· a richiedere tempestivamente all’Amministrazione responsabile le autorizzazioni per eventuali variazioni, che per cause sopravvenute, dovessero rendersi necessarie, nel rispetto di quanto disposto dalla normativa regionale di riferimento;

· ad attenersi alle disposizioni di dettaglio impartite dal Dirigente del Settore Politiche del Lavoro e Formazione della Provincia di Terni per la gestione delle attività;

· a non percepire contributi, finanziamenti o altre sovvenzioni, comunque denominati, da organismi pubblici per le attività del progetto in argomento. 

In riferimento alla specificità delle azioni formative in argomento, il Soggetto Attuatore si impegna altresì: 

· a realizzare le attività formative nel rispetto di quanto espressamente previsto dal Piano dell’Offerta formativa  per gli apprendisti della Provincia di Terni  come modificato ed integrato nel corso di eventuali aggiornamenti; 

· a farsi carico del controllo delle assenze degli apprendisti verificandone le motivazioni debitamente avvalorate da dichiarazioni controfirmate dal Responsabile aziendale;

· a comunicare tempestivamente all’Ente Responsabile casi di assenze ingiustificate in quanto non riconducibili a quelle contrattualmente consentite;

· a comunicare tempestivamente la situazione delle presenze nei corsi già avviati fornendo all’Ente Responsabile il monitoraggio dell’evolversi delle situazioni lavorative del singolo apprendista;

· a farsi carico degli apprendisti che, pur variando la loro situazione lavorativa, restano nell’ambito dell’istituto dell’apprendistato al fine di una loro rapida ricollocazione in attività formative attivate o programmate nel nuovo settore/comparto di riferimento;

· a comunicare tempestivamente al Centro per l’Impiego di Terni gli abbandoni del percorso formativo per cessazione del rapporto di lavoro degli apprendisti ancora in obbligo formativo allegando alla comunicazione stessa una certificazione delle competenze acquisite;

· a rilasciare all’apprendista, alla fine delle attività (anche se parzialmente frequentate), la Dichiarazione del percorso formativo attestante le competenze acquisite secondo il modello adottato dalla Regione Umbria (Allegato 2 al Regolamento Regionale n. 5 del 18/09/2008);

Il soggetto attuatore prende atto che i dati dei quali la Provincia di Terni entra in possesso verranno trattati nel rispetto del Codice in materia di protezione dei dati personali di cui al Decreto legislativo 30.06.2003 n.196, secondo l’informativa dettagliata contenuta nell’Avviso pubblico approvato con Determinazione Dirigenziale n.419 del 29.03.2010 (pubblicato su B.U.R.U. n.15 -Parte III- del 06.04.2010), e si impegna a garantire  la  riservatezza  delle  informazioni  relative ad allievi e imprese (dati  anagrafici, patrimoniali, statistici e di qualunque altro genere) di cui verrà in possesso nello svolgimento delle attività formative, limitando il loro utilizzo alle sole finalità istituzionali previste nelle attività di cui al presente atto.









Il Legale Rappresentante 

                                                                                                           ( firma autenticata ai sensi di legge)
Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 art. 38 la firma di cui sopra è apposta in mia presenza dal _____________________
Ovvero si allega copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore. 





































































 











� In caso di ATI/ATS il Legale Rappresentante del Soggetto Capofila di cui si allega copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità
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