Provincia di Terni 

Modello 2
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PROVINCIA DI TERNI

SETTORE POLITICHE DEL LAVORO E FORMAZIONE


avviso pubblico  

per la  presentazione dei progetti formativi per la realizzazione del 

1° anno dell’Offerta sussidiaria integrativa  

(art. 2 comma 32 D.P.R. 15 marzo 2010, n. 87)

 Anno Scolastico 2013 –2014

P.O.R. Umbria FSE 2007-2013

Obiettivo “Competitività regionale e occupazione”

Asse 3 “Inclusione sociale” 

formulario di progetto
Servizio e Formazione Integrata

	Sez. 1 – Anagrafica del progetto


1.1
Denominazione  del soggetto proponente (Organismo di formazione)


____________________________________________________________________________

1.2
Denominazione del soggetto promotore (IPS)


____________________________________________________________________________

1.3
Titolo del progetto


___________________________________________________________________________
1.4
Sede

(precisare  la sede di svolgimento )


___________________________________________________________________________
1.5. 
Referente del progetto 


(Nome e cognome, telefono, e-mail)

___________________________________________________________________________
1.6   Intervento A


(qualora l’intervento preveda più azioni, fornire le informazioni seguenti per ciascuna azione)

Tipologia di azione_________________________________________

N. destinatari ______                        Durata ore _____________


Sede di svolgimento_____________________
1.7
Intervento B


(qualora l’intervento preveda più azioni, fornire le informazioni seguenti per ciascuna azione)

Tipologia di azione_________________________________________

N. destinatari ______                        Durata ore _____________


Sede di svolgimento_____________________
	Sez. 2 – Soggetto proponente ( Agenzie Formative)




2.1 
Denominazione e ragione sociale


____________________________________________________________________________

MISSIONE ISTITUZIONALE

2.2 
Oggetto sociale 
 _____________________________________________________

___________________________________________________________________________


___________________________________________________________________________

2.3.
Attività formative realizzate e finalizzate all’assolvimento dell’obbligo d’istruzione

	anno
	Codice corso
	qualifica triennale

	
	
	

	
	
	


	Sez. 3 – Soggetto promotore




3.1  
Anagrafica del soggetto promotore

Denominazione dell’IPS ______________________________________________________________

indirizzo _______________________________________________________________cap.__________

città__________________________________________ prov. ________ tel.__________ fax:________

referente del progetto___________________________________________ tel.________________

3.2 Qualifiche triennali rilasciate  ai sensi dell’Accordo  del 21/06/2012 tra la Regione dell’ Umbria e l’Ufficio scolastico Regionale dell’Umbria.

· __________________________________

· __________________________________

· __________________________________

· __________________________________

3.3  
Ruolo e funzioni del soggetto promotore

_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
3.4  
Modalità organizzative adottate per il raccordo tra il soggetto promotore e il  soggetto proponente per la realizzazione del progetto 

_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
	Sez. 4 – Descrizione del progetto




4.1
Il progetto intende rispondere alle finalità e agli obiettivi dell’Avviso Pubblico, con le precisazioni di seguito formulate

	Precisazioni
	(Max 10 righe per ogni precisazione)

	(descrivere il contesto in cui il progetto di inserisce ed esplicitare le modalità di perseguimento delle finalità e degli obiettivi)
	

	(illustrare la coerenza del progetto con le finalità/obiettivi)
	

	(evidenziare il contributo del progetto per il conseguimento delle finalità/obiettivi utilizzando opportuni indicatori)
	


4.2
Carattere innovativo del progetto
Esplicitare chiaramente il contenuto innovativo del progetto, con particolare riferimento a modalità di analisi e progettazione, contenuti, metodologie didattiche ed operative ,partenariati e sistema di relazioni, modalità di coinvolgimento dei destinatari, apprendimenti e competenze 

_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

4.3
Modalità di monitoraggio in itinere ed ex post del progetto 

_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

4.4
Disseminazione e pubblicizzazione delle metodologie e dei risultati del progetto e trasferibilità dell’esperienza


Esplicitare le strategie e modalità di diffusione delle metodologie e dei risultati del progetto e la trasferibilità e utilizzabilità degli stessi sul territorio

_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

4.5
Cronogramma del progetto

Esplicitare i tempi di svolgimento del progetto  ( in termini di durata, non di date) utilizzando il diagramma

di Gantt o altri schemi grafici equivalenti
4.6
Priorità trasversali

Illustrare le singole priorità trasversali di cui il progetto ritiene di rispondere descrivendo le modalità operative secondo quanto specificato all’art. 6 dell’Avviso pubblico.

a)     Parità di genere e pari opportunità

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
b)      Interculturalità

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
4.7
Soggetti partner

In caso di progetto presentato da ATI/ATS, specificare per ciascun soggetto partner denominazione e ragione sociale, attività svolte e valore aggiunto apportato al progetto, sulla base delle dichiarazioni d’intenti allegate alla domanda di finanziamento ( Mod. 1 allegato 1)

1. Denominazione e ragione sociale:__________________________________________________

Ruolo:________________________________________________________________________

Attività svolta:_________________________________________________________________

Valore aggiunto:________________________________________________________________

2. Denominazione e ragione sociale:__________________________________________________

Ruolo:________________________________________________________________________

Attività svolta:_________________________________________________________________

Valore aggiunto:________________________________________________________________

4.8
Soggetti terzi

Sulla base di quanto stabilito nelle “note di indirizzo in merito alla progettazione, gestione, vigilanza e rendicontazione di interventi di formazione e di politiche attive del lavoro” di cui alla D.G.R. n.2000 del 22.12.2003 e successive modifiche ed integrazioni, in caso di presenza di soggetti terzi, allegare la richiesta di deroga al divieto di delega con l’indicazione delle caratteristiche tecniche dell’intervento delegato, la relativa quantificazione economica e il nome della società delegata. Tale richiesta dovrà essere sottoscritta per accettazione dal terzo delegato  ( modello 2 - Allegato 1)


____________________________________________________________________________
                 ____________________________________________________________________________
4.9
Sistema di relazioni

Descrivere la rete di relazioni costituita per la realizzazione del progetto (ulteriore rispetto all’eventuale ATI/ATS e all’eventuale soggetto promotore), precisando le modalità e l’ambito di coinvolgimento  dei diversi attori ed interlocutori. Allegare documentazione comprovante il rapporto di collaborazione

	Denominazione

Organismo/soggetto
	Ambito collaborazione
	Tipologia

(accordi, protocolli, convenzioni,ecc)

	
	
	

	
	
	


Sez. 5 - Descrizione della proposta 

progettuale di integrazione

5.1  
Presentare il contesto nel quale la proposta si inserisce 

Descrivere gli aspetti a motivazione/supporto della realizzazione della proposta, anche mediante il ricorso sintetico alle risultanze di eventuali indagini e studi significativi.

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
5.2  
Finalità della proposta

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________


_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

5.3  
Struttura  della proposta

2.3.1. Interventi mirati al sostegno motivazionale, all’orientamento, al riorientamento per tutti gli allievi. 

_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

5.3.2. Interventi di personalizzazione mirati alla prevenzione e al contrasto della dispersione scolastica e formativa, all’inserimento lavorativo nonché all’agevolazione dei passaggi degli alunni tra i sistemi, consistenti in azioni formative per il recupero e l’acquisizione delle competenze tecnico- professionali rivolte agli allievi a rischio di insuccesso formativo al fine di  garantire la frequenza dei percorsi. 

_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

5.4
Qualifica triennale nazionale di riferimento2
___________________________________________________________________________________

5.5
Descrizione e articolazione della fase propedeutica e di orientamento ( rif. Al punto 2.3.1)

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
5.6
Descrizione delle competenze tecnico professionali e delle Unità formative capitalizzabili/Moduli 

Fare riferimento agli standard formativi minimi di cui all’Accordo del 29/04/2010 e recepito con Decreto interministeriale  MIUR-MLPS del 15/06/2010. e Accordo 19 gennaio 2012, recepito con Decreto MIUR del 23 aprile 2012. In caso di corrispondenza tra le Figure dell’Accordo ed i Profili professionali del Repertorio Regionale di cui alla D.G.R. n. 168 del 08/02/2010, la progettazione dovrà tenere conto della “Tabella di corrispondenza” di cui alla D.G.R. n. 90 del 31/01/2011)

Competenze da acquisire ( denominazione UC):

_______________________________________________________________________________
Conoscenze essenziali

_______________________________________________________________________________

Abilità minime___________________________________________________________

UNITA’ FORMATIVA____________________________________________________

MODULO:

Obiettivi formativi

______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
Contenuti didattici

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
Modalità di valutazione degli apprendimenti

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
N. ore di attività__________

5.7
Struttura e modalità organizzative


Esplicitare le modalità e gli strumenti previsti per attivare le risorse necessarie – ad es. aule didattiche, laboratori, modalità di selezione degli utenti, modalità di organizzazione delle attività, coinvolgimento istituti scolastici, etc)

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
5.8
Strumenti e materiali didattici previsti

_______________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
	Sezione E - Riepilogo del personale per la realizzazione del progetto


E.1 Processo di direzione3
Responsabile _______________________________________________________________

Altro personale coinvolto:

	Nome e cognome
	Funzione svolta
	Ore

	
	
	

	
	
	


F.2. Processi economico – amministrativi3
Responsabile _______________________________________________________________

Altro personale coinvolto:

	Nome e cognome
	Funzione svolta
	Ore

	
	
	

	
	
	


F.3. Processo di analisi e definizione dei fabbisogni3
Responsabile _______________________________________________________________

Altro personale coinvolto:

	Nome e cognome
	Funzione svolta
	Ore

	
	
	

	
	
	


F.4. Processo di progettazione delle attività3
Responsabile ________________________________________________________________
Progettista 
________________________________________________________________
Altro personale coinvolto:

	Nome e cognome
	Funzione svolta
	Ore

	
	
	

	
	
	


F.5. Processo di erogazione dei servizi formativi e di supporto

F.5.1. Coordinatore 4
Attività/professione_________________________________________________________

Eventuale Coordinatore in affiancamento

Attività/professione_______________________________________________________

F.5.2.Tutor 5
Attività/professione _________________________________________________________

N. Ore di impiego
_________

Eventuale Tutor in affiancamento

Attività/professione_________________________________________________________
N. Ore di impiego
_________

Personale per attività di supporto non formative relative all’Intervento A

	Attività/

professione
	Fascia
	Attività svolta nel progetto
	N. ore assegnate

	
	
	
	

	
	
	
	


Personale docente  per competenze tecnico professionali relative all’Intervento B

	Profilo professionale
	Fascia
	Unità Formativa
	Contenuti/

Materia d’insegnamento
	Ore

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· F.5.3 Processi di monitoraggio delle attività e valutazione dei risultati

Responsabile  _______________________________________________________________

Altro personale coinvolto:

	Nome e cognome
	Funzione svolta
	Ore

	
	
	


	SOTTOSCRIZIONE FORMULARIO


La seguente sottoscrizione deve essere fornita da ciascun soggetto partner dell’ A.T.I./A.T.S.

Il sottoscritto ________________________________________________________________

Codice Fiscale _______________________________  nato a __________________________

Prov. ______  il ________________  residente in  ___________________________________

Via ________________________  Cap _______ Comune ___________________ Prov.
______

in qualità di legale rappresentante di ______________________________________________

consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabilite dalla legge in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci (art. 76 D.P.R. n. 445/2000) e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere (art. 75 D.P.R. n. 445/2000), attesta l’autenticità delle informazioni riportate nel formulario e sottoscrive tutto quanto in esso contenuto.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003

I dati personali forniti saranno utilizzati nell’ambito delle finalità istituzionali dell’Ente per l’espletamento del procedimento in esame e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo. Il loro conferimento è obbligatorio, pena l’esclusione dal procedimento stesso. I dati forniti potranno essere oggetto di comunicazione ai competenti organi dell’Unione Europea, del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e della Regione Umbria per le rispettive attività istituzionali normativamente previste. Il titolare del trattamento è la Provincia di Terni, con sede in Viale della Stazione 1- Terni. Potranno esercitarsi i diritti previsti dall’art. 7 del D. Lgs. 196/2003 e, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendosi al Dirigente del Settore Politiche del Lavoro e Formazione.

Luogo e data 
_____________________


              Timbro


              Il Legale Rappresentante


_____________________________________


Firma apposta ai sensi e per gli effetti 


dell’art. 38 del D.P.R. n.445/2000


(allegare copia chiara e leggibile di un documento di identità valido)

          Allegato 1)

RICHIESTA DI DEROGA AL DIVIETO DI DELEGA 
(ai sensi della D.G.R. n. 2000 del 22 dicembre 2003 e successive modifiche ed integrazioni)

Progetto: __________________________________________________________________

Il Soggetto _________________________________________________________ proponente o Capofila indicato dell’ATI/ATS _______________________________ con sede legale in ___________________________________________ partita I.V.A. _____________________ nella persona del Legale Rappresentante ______________________________ nato a __________________ il ______________, residente in _______________________________

RICHIEDE

LA DEROGA al divieto di delega ai sensi della DGR  n. 2000/2003 e s.m.i.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000 e successive modificazioni e integrazioni, consapevole delle sanzioni previste dagli articoli 75 e 76 del medesimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

DI DELEGARE, nel rispetto dei limiti previsti dalla D.G.R. n. 2000/2003 e s.m.i., al Soggetto ___________________________________________________________________________________,

la fase di attività _____________________________________________________________________

del progetto in epigrafe indicato.

Motivazione della delega ______________________________________________________

Caratteristiche tecniche dell’intervento delegato _____________________________________

Importo dell’intervento delegato € ________________________

Il soggetto terzo delegato _____________________________________ con sede legale in ___________________________________________ partita I.V.A. ____________________, nella persona del Legale Rappresentante ______________________________ nato a __________________ il ______________, residente in _______________________________

DICHIARA

di accettare l’oggetto della delega come descritto e qualificato e di possedere i requisiti scientifici e le competenze richieste dall’intervento.

Luogo e data _____________


Timbro del Soggetto delegante
Timbro del soggetto delegato


Firma del Legale Rappresentante


__________________________
__________________________


Firma apposta ai sensi dell’art. 38 del DPR n.445/2000
Firma apposta ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000


(allegare fotocopia chiara e leggibile
(allegare fotocopia chiara e leggibile


del proprio documento di identità valido)

del proprio documento di identità valido)

 Allegato 2)

	Lettera di adesione del soggetto promotore al progetto e sottoscrizione delle informazioni


Il/la sottoscritto/a___________________________________________________________________________

nato/a a___________________________________________________ il ________________________________

residente a__________________________________________________________________________________

via__________________________________________________________________________________________

in qualità di legale rappresentante di___________________________________________________

con sede in________________________________________________________________________ prov.____

si   impegna   a   partecipare, in   qualità   di   soggetto   promotore, al   progetto  denominato

____________________________________________________________________________________________

presentato da ______________________________________________________________________________

a valere sull’ “Avviso pubblico per la presentazione dei progetti formativi per la realizzazione del 1° anno dell’offerta sussidiaria integrativa (art.2 comma 32 DPR 15 marzo 2010 n.87) anno scolastico 2013-2014”, sostenendo la collaborazione attuativa per l’intero curricolo triennale, nei modi e nei tempi indicati nella sezione C del Formulario di progetto.

Consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabilite dalla legge in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci (art. 76 D.P.R. n. 445/2000) dichiara  la veridicità delle informazioni riportate nella sezione C.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003

I dati personali forniti saranno utilizzati nell’ambito delle finalità istituzionali dell’Ente per l’espletamento del procedimento in esame e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo. Il loro conferimento è obbligatorio, pena l’esclusione dal procedimento stesso. I dati forniti potranno essere oggetto di comunicazione ai competenti organi dell’Unione Europea, del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e della Regione Umbria per le rispettive attività istituzionali normativamente previste. Il titolare del trattamento è la Provincia di Terni, con sede in Viale della Stazione 1- Terni. Potranno esercitarsi i diritti previsti dall’art. 7 del D. Lgs. 196/2003 e, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, rivolgendosi al Dirigente del Settore Politiche del Lavoro e Formazione.

Luogo e data 
_____________________
                                                                                             Timbro


Il Legale Rappresentante


_____________________________________


Firma apposta ai sensi e per gli effetti 


dell’art. 38 del D.P.R. n.445/2000


(allegare copia chiara e leggibile di un documento di identità valido)







Spazio riservato alla Provincia





Prot. n. _________ del __________





Codice Progetto: _______________














1 Specificare in particolare se il Soggetto proponente offre servizi educativi destinati all’istruzione e formazione dei giovani fino a 18 anni


2 (Accordo del 27/7/2011, recepito con Decreto interministeriale MIUR-MLPS dell’ 11 novembre 2011 e Accordo 19 gennaio 2012, recepito con Decreto MIUR del 23 aprile 2012. In caso di corrispondenza tra le Figure dell’Accordo ed i Profili professionali del Repertorio Regionale di cui alla D.G.R. n. 168 del 08/02/2010, la progettazione dovrà tenere conto della “Tabella di corrispondenza” di cui alla D.G.R. n. 90 del 31/01/2011)





3 Il Responsabile di processo è quello individuato nella procedura di accreditamento regionale ai sensi della D.G.R. n. 1948/2004 e seguenti











4 Deve necessariamente essere individuato un solo Coordinatore per l’intero progetto. Il Soggetto deve essere in possesso dei requisiti previsti dal dispositivo regionale di accreditamento maturati specificatamente in attività 





5 Il Soggetto deve essere in possesso dei requisiti previsti dal dispositivo regionale di accreditamento maturati specificatamente in attività formative rivolte a giovani fino a 18 anni. Il dossier individuale dovrà essere allegato al progetto










