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Soggetto  proponente: 

______________________________

Codice Organismo
:

___________________________
DOSSIER INDIVIDUALE DEL DOCENTE:

Nome e cognome:


______________________________

Luogo e data di nascita:

______________________________

N. pagine totali



___________________________________

Data di compilazione



___________________________________
Firma del titolare




___________________________________

Firma del legale rappresentante

___________________________________

[image: image2.jpg]i [3’@@@&
- @ l"’!m! RHEES 'F s e i

Unione europea " " Regione Umbria : :as Iup . Rg e

Fondo sociale europeo Repubblica Italiana Provincia di Terni

INMvEsSCIamOo M2l voscro FueEdro




Note per la compilazione del Dossier Individuale

Il Dossier Individuale dovrà essere firmato sulla prima pagina in originale dal titolare della formazione e dal legale rappresentante.

La responsabilità della completezza  e della veridicità di quanto dichiarato  e contenuto  all’interno del Dossier individuale è esclusivamente del titolare. La firma del legale rappresentante (o di altro soggetto da lui formalmente delegato) non ha, pertanto, alcuna funzione testimoniale (di attestazione/certificazione delle informazioni dichiarate/contenute nel Dossier), ma serve piuttosto a comprovare l’avvenuta formalizzazione del documento.

Pagina di copertina

Nella pagina di copertina  dovranno essere indicati:

· La denominazione completa  del Soggetto proponente;

· Il codice identificativo, vale a dire il codice numerico con cui il Soggetto proponente è identificato all’interno del Sistema Informativo della Regione Umbria – SIRU;

· I dati anagrafici relativi alla persona del Dossier individuale;

· Il numero di pagine totali di cui il Dossier si compone;

· La data di compilazione, che dovrà essere contestuale alla data di presentazione del Progetto;

· La firma del titolare, attestante la veridicità delle dichiarazioni/informazioni contenute nel Dossier, ai sensi del D.P.R.  445 del 28 dicembre 2000;

· La firma del legale rappresentante del Soggetto richiedente, attestante la formalizzazione del fascicolo, conformemente alle modalità e ai termini previsti.

Scheda 1

Nella scheda 1 dovranno essere specificati:

· La materia della persona titolare del Dossier;

· Il rapporto di lavoro, specificando chiaramente e puntualmente:
· se dipendente, la tipologia di contratto applicata dal Soggetto proponente e la   

     durata dello stesso;

· se non dipendente, la tipologia di relazione attivata dal Soggetto proponente e 

     la durata della stessa.
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Scheda 2 a) – Esperienze di istruzione

	Periodo

da mm/aa

a  mm/aa
	Istituzione scolastica/

universitaria
	Denominazione del percorso
	Durata

(in ore/mesi/anni)
	Attestazione 

in esito


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Scheda 2 b) – Abilitazioni all’insegnamento conseguite

	Data

g/m/a
	Tipologia
	Classe di concorso

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Scheda 2 c) – Esperienze di formazione

	Periodo

da mm/aa

a  mm/aa
	Istituzione formativa/

soggetto erogatore

	Denomina-zione del percorso
	Obiettivi/

Contenuti

	Durata

(in ore)
	Attestazione 

in esito4
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Scheda 2 d) – Esperienze maturate nel settore professionale di riferimento
 

	Periodo

da mm/aa

a  mm/aa
	Istituzione formativa/ soggetto erogatore

	Denominazionedel percorso 
	Obiettivi/

Contenuti
 
	Durata

(in ore)
	Attestazione 

in esito4
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Scheda 1 – Posizione attuale

Funzione/i ricoperta/e nell’ambito dell’Offerta sussidiaria integrativa

( Docente/Esperto competenze tecnico-professionali

   Materia ___________________________________

Rapporto di lavoro

( Dipendente:

   Tipologia di contratto applicata: __________________________________

   ____________________________________________________________

   Durata:


dal ______________  al ______________

( Non dipendente:

   Tipologia di contratto applicata: __________________________________

   ____________________________________________________________

   Durata:


dal ______________  al ______________

� Si intende il codice numerico con cui il Soggetto è identificato all’interno del Sistema Informativo della Regione Umbria – SIRU. 


� Il titolare, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, dichiara che le informazioni contenute nel presente Dossier sono veritiere.





� Indicare in ordine cronologico inverso tutti i percorsi di istruzione scolastica/universitaria svolti, compresi quelli in essere o non completati, escludendo l’obbligo scolastico.


� Indicare il tipo di attestazione ricevuta al termine del percorso. In caso di percorso non completato indicare le eventuali attestazioni intermedie.


� Indicare in ordine cronologico inverso tutte le abilitazioni conseguite rilasciate dal Ministero della Pubblica Istruzione descrivendo la data di conseguimento, la tipologia di abilitazione (es. insegnamento nella scuola secondaria superiore) e la classe di concorso (es. classe di concorso 47 A – Matematica).


� Indicare in ordine cronologico inverso tutti i percorsi formativi svolti, compresi quelli in essere o non completati, includendo le attività di stage e tirocinio.


� Il Soggetto erogatore può coincidere anche con l’organizzazione di appartenenza, qualora si tratti di attività formativa interna.


� Specificare gli obiettivi/contenuti del percorso.


� Esperoenza maturata per almeno 5 anni nel settore professionale di riferimento


� Il Soggetto erogatore può coincidere anche con l’organizzazione di appartenenza, qualora si tratti di attività formativa interna.


� Specificare gli obiettivi/contenuti del percorso
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