
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

                                  

Vista la Determinazione Dirigenziale adottata dal Dirigente del Servizio Politiche del Lavoro e Formazione della 

Provincia di Terni n. 23 del 22/01/13, si pubblica il presente Avviso per l’iscrizione al corso “Agire in sicurezza nei 

luoghi di lavoro” con sede presso l’Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato “S. Pertini” Via B. Brin 

32 -  05100 Terni 
 

realizzato da 

SFCU – SISTEMI FORMATIVI CONFINDUSTRIA UMBRIA soc.cons. a r.l. 

 

Area di intervento     CTP      ART      SOC      GRE    TUR   

 

 

Il Progetto UNO  “LINGUE, INFORMATICA E SICUREZZA” intende rispondere alle finalità della riduzione del 

divario digitale, delle barriere linguistiche e del supporto allo sviluppo di una cultura della sicurezza sul lavoro 

favorendo la diffusione di alcune delle competenze chiave individuate dalla Comunità Europea. 

 

Nell’ambito del Progetto UNO  “LINGUE, INFORMATICA E SICUREZZA” è prevista la realizzazione del  Corso 

“Agire in sicurezza nei luoghi di lavoro”. Tale percorso formativo  intende   trasferire competenze utili sia alla scelta  

ed all’esercizio consapevole di comportamenti lavorativi improntati alla prevenzione dei rischi, sia ad agevolare 

l’inserimento lavorativo dei disoccupati 

 

Articolazione del corso 

 

Nel  corso di “Agire in sicurezza nei luoghi di lavoro”  verranno affrontate le seguenti argomentazioni:  Norme e 

leggi che regolano la sicurezza; Valutazione del rischio; Sistema di gestione della sicurezza aziendale; Diritto di 

cittadinanza; Esercitazioni pratiche. 

 

 

Sede di svolgimento 

La sede di svolgimento sarà  presso l’Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato “S. Pertini” Via B. Brin 32 -  

05100 Terni 

 

Modalità di svolgimento 

Il  corso è  gratuito  e avrà una durata di 60 ore 

La frequenza è obbligatoria per almeno il 75% delle ore . La regolare partecipazione  da diritto ad un attestato di 

frequenza rilasciato ai sensi della Det.Dir Regione Umbria  n. 9486 DEL 8/11/10  che ha disposto l’entrata in vigore del 

Repertorio degli standard di attestazione di cui all’art.5 DGR n. 51  18/01/10. 

 

 

 

 

AVVISO PUBBLICO  
Reclutamento allievi per corso: 

 “AGIRE IN SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO” 

Cod. TR 12024I038,8 

 
Asse 4 “Capitale Umano”-Obiettivo specifico “I” aumentare la partecipazione alle opportunità formative lungo tutto l’arco della vita e innalzare i livelli 

di apprendimento e conoscenza 



Partecipanti e requisiti per l’ammissione 

Il  percorso sarà  riservato a n. 15  allievi  di cui posti n. 5 sono riservati a donne 

 Le/gli aspiranti allieve/i devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 

 

  Essere residenti o domiciliati nel territorio della provincia di Terni; 

  Essere di  età compresa tra i 18 e i 64 anni compiuti 

 Essere Iscritto presso il CTP - l’Istituto Professionale per l’Industria e l’Artigianato “S. Pertini” Via B. Brin 32 

-  05100 Terni 

 Nel caso di cittadini/e extracomunitari/e essere in regola con le norme vigenti in materia di soggiorno in Italia. 

 

I citati requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso  

 

Scadenza per la presentazione della domanda 

 

Le domande dovranno pervenire  entro  il 30 Giugno  2013  

 

Domanda 

La domanda di iscrizione va redatta in carta semplice e debitamente sottoscritta ai sensi e nei modi previsti dal DPR n. 

445/2000 ed accompagnata da copia fotostatica di documento di identità in corso di validità, e dal curriculum vitae dal 

quale si dovranno valutare le esperienze formative/professionali possedute. 

 

In essa si dovranno dichiarare:  

1. generalità (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale); 

2. indirizzo di residenza e domicilio;   

3. recapito telefonico; 

4. cittadinanza; 

5. autorizzazione, a favore del Soggetto attuatore e della Provincia di Terni, a trattare i dati riportati nella 

domanda per l’adempimento degli obblighi di legge, per i fini propri dell’attività formativa, per comunicazioni 

a soggetti esterni (professionisti, aziende, società, enti) ai fini di possibili assunzioni e/o della creazione di 

banche dati, ai sensi del D.Lgs 196/2003. 

 

 

 

I modelli per la stesura della domanda sono disponibili presso: SFCU – Sistemi Formativi Confindustria Umbria 

Zona Fiori 116/i 05100 Terni , o scaricabili dal sito www.sfcu.it 

   

La domanda, unitamente ad eventuale documentazione allegata, potrà essere spedita a mezzo raccomandata A.R. a 

SFCU – Sistemi Formativi Confindustria Umbria – Zona Fiori 116/i – 05100 Terni o spedita via fax ai seguenti 

numeri: 0744 429197 – 0744 441481 , o presentata a mano presso gli sportelli informativi SFCU – Sistemi Formativi 

Confindustria Umbria Zona Fiori 116/i 05100 Terni , 

 

Modalità di selezione dei candidati 
 

La selezione dei candidati sarà effettuata direttamente dal soggetto attuatore SFCU – Sistemi Formativi Confindustria 

Umbria, come previsto dall’art. 8 dell’avviso pubblico approvato con D.G.P. n 75 del 29.03.12, secondo i seguenti 

criteri oggettivi: 

 

- Persone  di età superiore ai 45 anni; 

- Riserva minima di 5 posti  a donne  

 

A parità di punteggio nella formulazione della graduatoria  verranno favoriti, sia gli immigrati, sia  coloro che  hanno 

scarse  esperienze lavorative e/o formative. 

 

Al termine dovrà essere redatto apposito verbale sottoscritto che attesti le procedure adottate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.sfcu.it/


 

Ammissione 

 

Il Soggetto attuatore, darà comunicazione ai candidati dell’avvenuta ammissione/esclusione,  mediante invio di 

comunicazione tramite R/R  e   e nel caso di non occupati, invio degli elenchi degli ammessi al CENTRO PER 

L’IMPIEGO di TERNI Via Annio Floriano n. 16, 05100 Terni 

 

Per ogni ulteriori informazioni rivolgersi a: 

SFCU – Sistemi Formazione Confindustria Umbria 

Zona Fiori 116/i 05100 Terni  

Tel. 0744 443436-0744443437 

 e-mail : formazione@sfcu.it 

 sito:www.sfcu.it 
 

Il presente avviso  è stato redatto anche ai sensi della Legge n° 125 del 10.04.1991 "Azioni positive per la realizzazione 

della parità uomo-donna nel lavoro".  

 

Terni, lì   12 Aprile 2013 

 

 

 

              

       

        

          

                                                   

 

 

Il Legale Rappresentante del 

Soggetto attuatore 

GABRIO RENZACCI 

mailto:formazione@sfcu.it
http://www.sfcu.it/

