SR Provincia di Terni

o — DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Repertorio Generale delle Determinazioni dirigeinzial017 del 09/08/2010

Determinazione non finanziaria

Tit. 14.5.7.

SETTORE: Formazione, Lavoro, Putabistruzione e Universita
SERVIZIO: Formazione

DIRIGENTE: Avv. Maurizio Agro.

Unita Operativa: Gestione formazione integrata

Repertorio U.O delle Determinazioni dirigenzializ4 del 06/08/2010

OGGETTO: Awviso Pubblico per la presentazione dei pgetti quadro finalizzati alla
istituzione del Catalogo dell’offerta formativa rivolta agli apprendisti della
provincia di Terni . Valutazione dei progetti quadro e istituzione del Catalogo.

IL DIRIGENTE

A seguito dellistruttoria svolta dall’'Unita Openzd Gestione formazione integrata, che si riporta:

VISTI i seguenti riferimenti normativi ed amministrativi

* la Legge Quadro Nazionale in materia di formazipredessionale n. 21.12.1978 n. 845;

* la Legge Regionale n. 69/81 e successivameotifiche ed integrazioni, in particolare |&RL.
n.14/91 con cui la Regione delega “le funzioni amstrative relative all’organizzazione, gestione
e vigilanza degli interventi di formazioneriemtamento professionale, promozione educativa
ed educazione permanente” alle Province adcezeémwe della formazione riferita ad alcune
aree diintervento di interesse regionale;

* la Delibera n. 264 del 31.10.1991 con cui il CghsiProvinciale di Terni ha approvato l'accordo d
programma tra la Regione dellUmbria e le Prowidi Terni e Perugia in merito alla gestione
della delega in materia di formazione profesdmnaducazione permanente, corsi riconosciuti ed
orientamento scolastico e professionale;

o gli Art.li 94, 95, 96 e 97 della L.R. 3/99 di riond delle funzioni e dei compiti amministrativi del
sistema regionale locale delle autonomie dell’Umbri
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la Legge Regionale n. 11 del 23.07.2003 “k#mti a sostegno delle politiche attive del
lavoro, modificazioni ed integrazioni della L.R. 41 del 25.11.1998 e disciplina del Fondo
Regionale per I'occupazione dei disabili”;

le Note di indirizzo in merito alla prograramione, gestione, vigilanza e rendicontaziale
interventi di formazione e politiche attiveeldlavoro approvate con Deliberazione della
Giunta Regionale 22.12.2003 n.2000 e succaseinte modificate ed integrate, in particolare
con Deliberazioni della Giunta Regionale 15.0220n.285 e 14.06.2005 n.959, con
riferimento alle parti in cui si applicano;

ed in particolare, per quanto concerne le tematieladive all’apprendistato:

la Legge n. 30/03, art. 2 “Delega al Goweelin materia di riordino dei contratti antenuto
formativo e di tirocinio”;

la Legge 28 marzo 2003 n. 53 (Delega aveBw per la definizione delle norme generali
sull'istruzione e dei livelli essenziali dellerestazioni in materia di istruzione e famione
professionale);

il Decreto Legislativo n. 276/03 “Attuazione detleleghe in materia di occupazione e mercato del
lavoro” e successive modifiche e integrazioni;

la Legge n. 133 del 06 Agosto 2008 “Conversionkegge, con modificazioni, del decreto-legge 25
giugno 2008, n. 112, recante disposizioni urgeetilp sviluppo economico, la semplificazione, la
competitivita, la stabilizzazione della finanza plita e la perequazione tributaria”;

Codice delle pari opportunita di cui al DIgs n.1@81'11/04/2006 e le disposizioni in materia di
tutela e sostegno della maternita e patermitacui al DIgs n.151 del 26/03/2001, e
successive modifiche ed integrazioni, in partimdkeon Dlgs n.5 del 25/01/2010;

la Legge 80/05 (Conversione in Legge del Dectetgge n. 35/05), che all’art. 13-bis integr
il comma 5 dell’art. 49 del D.Lgs. n. 276/2003;

la Circolare del MLPS n. 40 del 14/10/2004 “Il noasontratto di apprendistato”;

la Circolare del MLPS n. 30 del 15/07/200%®ircolare in materia di apprendistato
professionalizzante”;

la Sentenza della Corte Costituzionale n. 50 d@520

la Legge n. 196/97 art. 16 “Norme in materia dirpozione dell'occupazione”;

la Circolare 93/98 (Disposizioni per la messaegime delle norme di cui allart. 16 della Legge
196/97 in materia di formazione degli apprendisti);

il Decreto Ministeriale 8 aprile 1998 “Disposiziotoncernenti i contenuti formativi delle attivita d
formazione degli apprendisti”;

il Decreto Ministeriale 20 maggio 1999 n/91“Individuazione dei contenuti delle attaviti
formazione degli apprendisti”;

il Decreto Ministeriale 359/99 (Disposizioni pefattuazione dell'art. 16 L. 196/97 e
successive modificazioni);

il Decreto Ministeriale del 28 febbraio 2000Disposizioni relative alle esperienze
professionali richieste per lo svolgimento dellaZioni di tutore aziendale”;

il Decreto legge n. 112/2008 convertito dalla Leggé&33 del 06 agosto 2008 art. 23;
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la Circolare del Ministero del Lavoro, della Saletdelle Politiche Sociali n. 27 del 10/11/2008;

la L.R. 30 maggio 2007, n. 18 “Disciplina dell’appdistato”;

la Sentenza della Corte Costituzionale n. 1761@ehaggio 2010;

il Regolamento Regionale n. 5 del 18 settem2008 adottato con DGR n. 1003 del
28/07/08 “Regolamento di attuazione della L.R. 018

la D.G.R. n. 1781 del 15.12.2008, che hatipipato il termine dell’entrata in vigoreeld
Regolamento al 15 Aprile 2009;

la D.G.R. n. 1874 del 22/12/2008 *“Approvazordei profili formativi dell’apprendistato
professionalizzante”;

la D.G.R. n. 2076 del 29 Novembre 2006 “Ipotesidgudli architettura del sistema regionale degli
standard professionali, formativi e di certificazodi crediti”;

la D.G.R. n. 1429 del 3 settembre 2007 “Approvagidalla direttiva crediti”;

la D.G.R. n. 181 del 25 febbraio 2008 “Rrimisure di attuazione della Direttiva regi@nal
sul riconoscimento dei crediti formativi;

la D.G.R. n. 1948 del 9 dicembre 2004 aweatl oggetto I'approvazione del Regolamento e
Dispositivo regionale in materia di accreditamedédie attivita di formazione e/o orientamento per
la fase a regime;

la D.G.R. n. 656 del 23 aprile 2007 “POR Ob. 3 & di mantenimento dell’accreditamento a
regime: approvazione procedura attuativa, bangobblico, modulistica, procedura e
documentazione controlli a campione”;

la D.G.R. n. 95 del 4 febbraio 2008 “POR Ob. 3 22006 Misura C1 Accreditamento a regime e
mantenimento dell’'accreditamento: ulteriori dispasni”;

la D.G.R. n. 213 del 23/02/2009 “ Attuazione deicEi Direttoriali del Ministero del Lavoro n.
41/CONT/11/08 del 2 aprile 2008 e n. 143/CONT08/ del 10 novembre 2008 e ripartizione delle
risorse per lattivita di formazione nell'es&io dell’apprendistato, annualita 2007 e 2008”;

la Determinazione del Dirigente del Servizio Pohe attive del lavoro della Regione Umbria n.
400 del 26.01.2009 recante: approvazione del “Bapaoto per l'iscrizione nel Catalogo regionale
dei soggetti erogatori della formazione pé&pprendistato”, in attuazione dell’art. 8 del
Regolamento regionale 18 settembre 2008, n. 5;

la D.G.R. n. 300 del 9 marzo 2009 "Istituzione @altalogo regionale dei soggetti erogatori della
formazione per I'apprendistato”;

le Determinazioni Dirigenziali del Servizio IRche attive del lavoro della Regione Umbmia
2556 e 2557 del 19/03/2009 “Impegni di spesdavore della provincia di Perugia e Tern
per I'attivita di formazione nell’esercizio dell’ppendistato” in attuazione della D.G.R. n. 213/09;

la D.G.R. n. 520 del 14 aprile 2009, “Apgmeione del Piano annuale 2009 apprendistato
professionalizzante”;

la Determinazione Dirigenziale del Servizio Rolie attive del lavoro della Regione Umbria n
5303 del 05/06/2009 recante integrazioni ata®go regionale dei soggetti erogatori della
formazione per I'apprendistato;

la D.G.R. n. 49 del 18/01/2010 recante I'attuazidakDecreto Direttoriale n. 29/CONT/11/2009 del
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4 giugno 2009 di ripartizione delle risorgger [lattivita di formazione nell'esercizio
dell’apprendistato (annualita 2008) e parziale rficaidella D.G.R. n. 213 del 23/02/2009;

* le Determinazioni Dirigenziali del Servizio IRche attive del lavoro della Regione Umbma
1590 del 01/03/2010 e n. 1964 del 10/03/20lfpégni di spesa a favore della provincia di
Perugia e Terni per lattivita di formazione lredercizio dell'apprendistato” in attuazione della
D.G.R. n. 49/10;

CONSIDERATO che Ile attivita di formazione formale ester per apprendisti, pur

sviluppandosi in attuazione delle iniziative dirf@mzione professionale finanziate con risorse
esclusivamente nazionali, sono funzionalmente gatke alle analoghe iniziative cofinanziate dal
Fondo Sociale Europeo secondo il criterio dell'gmgzione e complementarieta;

RICHIAMATI pertanto anche:

* il Regolamento n. 1081/2006 del Parlamento Eurapeel Consiglio del 5 luglio 2006, relativo al
Fondo Sociale Europeo e recante abrogazione dalaregnto (CE) n. 1784/1999;

* il Regolamento n. 1083/2006 del Consiglio dell’lglio 2006, recante le disposizioni generali sul

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo &edturopeo e sul Fondo di Coesione, e che
abroga il regolamento (CE) n. 1260/1999;

il Regolamento n. 1828/2006 della Commissione 8adicembre 2006 che stabilisce modalita di
applicazione del Regolamento (CE) n. 10838 Consiglio recante disposizioni generali
sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fo8doiale Europeo e sul Fondo di Coesione e
del regolamento (CE) n. 1080/06 del Parlamentopmoe del Consiglio relativo al Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale;

la deliberazione del C.ILP.E. del 15/06/20@bncernente “Definizione dei criteri di
cofinanziamento nazionale degli interventi socstrutturali comunitari per il periodo di
programmazione 2007/2013;
la Decisione comunitaria di approvazione ded@o Strategico Nazionale n. C(2007) 3329 del
13/07/2007;

» la Decisione comunitaria C (2007) 5498 dell’8/102 di approvazione del Programma Operativo
Regionale per il Fondo Sociale Europeo 200¥32 obiettivo Competitivita Regionale ed
Occupazione”, di cui la Giunta Regionale Umbha preso atto con deliberazione n.2031 del
3 dicembre 2007.

VISTA la Determinazione Dirigenziale della Pravéndi Terni n. 419 del 29/03/2010 con la
quale e stato approvato lo schema di Awviso Pubbper listituzione del catalogo dell’offerta
formativa rivolta agli apprendisti della provin@daTerni;

CONSIDERATO che il suddetto Avviso Pubblico, pubblicato in d&@&03/2010, e finalizzato alla
costituzione del Catalogo provinciale delle atéiviti formazione formale esterna per gli apprendisti
della provincia di Terni secondo un sistema di Btbguadro di settore/comparto, in continuita don
sistema gia positivamente adottato nelle annu&@i®®2-2008 e in attuazione dei dispositivi
ultimamente emanati dalla Regione Umbria in matdrifdormazione degli apprendisti, nel rispetto
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delle indicazioni previste dalla Legge Regionale 18 del 30 maggio 2007 “Disciplina
dell’apprendistato” e dal Regolamento Regiomald del 18 settembre 2008 e s.m.i.;

DATO ATTO che tale Avwviso, configurandosi come “bandperto” per la presentazione di
progetti quadro, ha durata e validita permanemig &d eventuale revoca e che il termine annuadile
ricognizione delle proposte di inserimentoCatalogo & naturalmente fissato al 30 novembreuii 0
anno, mentre per I'anno 2010, in via eccezionbtermine per la prima ricognizione é stato fissat
23 aprile 2010;

CONSIDERATO che, alla scadenza del previsto termine 88042010, sono positivamente
pervenuti 34 Progetti quadro formalmente ammidsilailparte di 7 Soggetti attuatori prendendone atto
con Determinazione Dirigenziale n. 595 del 30/0420

RICHIAMATA la medesima Determinazione Dirigenziale n. 595 2¥0D4/2010 con la quale, in
attesa della successiva valutazione di meritosdddetti Progetti e del loro conseguente inseriment
nel Catalogo provinciale delle attivita di formazéoformale esterna per apprendisti, si € provveduto
allimpegno delle risorse finanziarie da metterdigposizione del Catalogo stesso nel suo complesso
per le annualita di riferimento 2007 e 2008;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 738 del 03/0622@on la quale e stato nominato il Nucleo
di valutazione interno con il compito di verificateeonseguimento del punteggio minimo previsto per
I'inserimento nel Catalogo dei progetti pervenog] rispetto dei criteri ed indicatori stabiliti’att. 7
dell’Avviso Pubblico;

CONSIDERATO che i lavori del Nucleo sono terminati e chepemzioni di valutazione dei progetti
sono state riportate nelle schede riepilogativegalle al presente atto quale parte integrante e
sostanzialeAllegato A);

PRECISATO che il Nucleo, oltre a verificare il conseguirteedel punteggio minimo previsto per
I'inserimento nel Catalogo dei progetti, ha effattuuna verifica di massima sulla coerenza trao8ett
di attivita economiche delle imprese presi in caritai progetti ed i profili formativi del repertori
regionale, dando atto che alcuni profili hanno ttarestiche trasversali inquadrabili su piu Settori
CONSIDERATO inoltre che, sulla base dell'istruttoria effetaal Nucleo ha provveduto a redigere
la prima edizione délCatalogo dell’'offerta formativa per gli apprendistiella Provincia di Terni”
(Allegato B) che dovra costituire strumento di riferimento peraziende nella individuazione della
compagine formativa piu confacente ai Settori eacunbATECO all'interno dei quali 'azienda stessa
viene inquadrata;

RICHIAMATE le disposizioni contenute al punto 6.2 dell’Avvisabblico in merito alle modalita di
finanziamento dei progetti quadro approvati e abersito che le risorse finanziarie messe a
disposizione del Catalogo, secondo quanto predatauovo sistema regionale per I'avvio del Piano
annuale 2010, ammontano ad Euro 346.690,49 rifesendll’annualita pregressa 2007 come assunte
in Bilancio con Determinazione Dirigenziale n. 588 30/04/2010 nel modo seguente:
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- Attivita di formazione nell’esercizio di apprendistato a favore del Catalogo — Annualita 07
Euro346.690,49 Impegno di spesa n. 1579, al Tit.1, Fun.2, Sént35, Cap. PEG 580, Centro di
Costo 250;

RITENUTO che, a specificazione delle disposizioni contemglesopra citato punto 6.2 dell’Avviso
pubblico, ciascun progetto quadro viene considernatoriferimento alla compagine soggettiva
proponente, mettendo a disposizione di ciascuna quota di finanziamento pari all'importo
generale annuale disponibile diviso il numerosiggetti stessi, anche in considerazione del &0

la separazione tra settori, profili professionaliagticolazione degli interventi formativi previgti fase
progettuale deriva da scelte autonome di ciascongpagine, e va rivista alla luce delle macroaree
produttive di riferimento (industria, terziario ersizi, artigianato, cooperazione sociale);

STABILITO pertanto, almeno per il primo anno di avvio delnBiadi ripartire le risorse disponibili
proporzionalmente al numero delle componenti saygeinserite nel Catalogo (n. 7), piuttosto che a
quello meramente statistico del numero dei Proggtthdro cosi come classificati dai soggetti
proponenti (n. 34), anche al fine di ricavare sonsigaificative dalle operazioni di ripartizione kel
risorse medesime, evitando che I'applicazione thoatriterio comporti una previsione singola di
risorse disponibili troppo esigua per consentira teale attivazione degli interventi formativi;

ACCERTATO quindi che le risorse da attribuire a ciascun ®ttgginserito nel Catalogo per la
realizzazione delle attivita formative relativePahino 2010 ammontano ad EURO 49.527,21;

RIBADITO che tale attribuzione di risorse non impliga impegno giuridicamente vincolante a
favore degli Organismi di formazione titolarii grogetti quadro approvati, in quanto il Piano s
configura come un’offerta formativa solo in pma e non in atto;

CONFERMATO che l'assegnazione giuridicamente vincolantdedsuddette risorse avverra solo
al momento dell’avvio delle attivita formative esltattribuzione del codice per ciascun attivita
avviata;

RIAFFERMATO che le attivita previste dai progetti quadro pot@ essere avviate fino ad
esaurimento dei finanziamenti messi a disposizpareciascuno Soggetto inserito nel Catalogo e che
nel caso in cui tali attivita, in tutto o in parten venissero avviate nell’annualita di riferineemiel
Piano si considereranno rinunciate da parte dej&tmmedesimo e saranno attribuite a quei Sdggett
che con maggiore prontezza avranno avviato glrvetgi programmati dal Piano, dimostrando in tal
modo la loro capacita nel dare piu rapide rispafiteesigenze delle aziende e dei rispettivi apgistin

e nel concorrere all'attuazione del Piano stessme termini di scadenza previsti;

RITENUTO che i tempi per la messa a regime di un sistem@ogese unico su scala regionale non
consentono di differire ulteriormente I'avvio deléttivita connesse con il Piano per I'apprendistat
2010 e che pertanto vista la necessita e I'urgdndar seguito alle considerevoli richieste di aoles
all'offerta formativa pubblica avanzate allAmmitrigzione Provinciale da parte delle aziende del
territorio sia opportuno avviare comunque le aivstesse adottando procedure di gestione in via
sperimentale e facendo riserva di apportare inigegpudovute modifiche;
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RITENUTO pertanto che, al fine di una corretta e puntuaktigee delle attivita finanziate secondo
quanto previsto dal Documento Tecnico allegatoAalliso Pubblico per l'istituzione del Catalogo
dell'offerta formativa rivolta agli apprendisti eslnrispetto delle Note d’indirizzo regionali in niter
alla programmazione, gestione, vigilanza e rendazane degli interventi di formazione, debba esser
adottata la necessaria modulistica per I'adesidhaffarta formativa da parte delle aziende, per la
presentazione delle richieste di avvio attivita mhate dei Soggetti attuatori e per la conseguente
autorizzazione di inizio attivita da parte del Qente del Settore;

STABILITO infine che, per quanto riguarda la restante moticéigdi gestione relativa ai 5gg prima
dell'inizio attivita e ai 15gg dopo l'avvio delldtavita stesse, si debba far riferimento a quelkaig
uso per le attivita formative rivolte agli apprestidinel corso degli anni precedenti, fatto salvi i
necessari aggiornamenti;

VISTO rlart. 107 del D.Leg.vo del 18.08.2000 n. 267,

DETERMINA

1) di approvare i lavori che il Nucleo di valutazione interno, norato con Determinazione
Dirigenziale n. 738 del 03/06/2010, ha svolto peroperazioni di valutazione dei progetti quadro
finalizzati alla istituzione del Catalogo provinigadell’offerta formativa rivolta agli apprendistosi
come dettagliatamente riportato nelle schede ngptive allegate al presente atto quale parte
integrante e sostanzial@llegato A);

2) di approvare la prima edizione detCatalogo dell'offerta formativa per gli apprendistiella
Provincia di Terni” che dovra costituire strumento di riferimento perakiende nella individuazione
della compagine formativa pit confacente ai Setodnomici ATECO all'interno dei quali I'azienda
stessa viene inquadrata, cosi come redatto dabNsteéss@Allegato B);

3) di stabilire che, ciascun progetto quadro debba essere consideraferimento alla compagine
soggettiva proponente, e che pertanto debba essessa a disposizione di ciascuna di esse una
quota di finanziamento di Euro 49.527,21, paliimporto generale annuale disponibile divio i
numero dei soggetti stessi,

4) di confermare che tale attribuzione di risorse non impliean impegno giuridicamente
vincolante a favore degli Organismi di formamgo titolari dei progetti quadro approvati e che
'assegnazione giuridicamente vincolante debBeddette risorse avverra solo al momento
dell’avvio delle attivita formative e dell’attribiane del codice per ciascun attivita avviata;

5) di stabilire che le attivita previste dai progetti quadro potia essere avviate fino ad esaurimento
dei finanziamenti messi a disposizione per ciagcsoggetto inserito nel Catalogo e che nel caso in
cui tali attivita, in tutto o in parte, non venissevviate entro I'annualita di riferimento del aRo si
considereranno rinunciate da parte del Soggettoesieh e saranno attribuite a quei Soggetti che
avranno dimostrato maggiore solerzia nel cantieghnaterventi.
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6) di avviare con il presente atto il Piano per le attivita fatime degli apprendisti annualita 201die
fissarneal 30/10/2011 la data di conclusione;

7) di stabilire che, in attesa della messa a regime di un sistéemssttenza tecnica unitario su scala
regionale, la gestione delle attivita connesseic®mno 2010 venga avviata in via sperimentald cos
come delineato dalla modulistica allegata al presatto;

8) di approvare pertantola modulistica, allegata al presente atto qualéepategrante e sostanziale
(Allegato C), necessaria per la gestione delle attivita firgbezielativamente:

a) all’adesione all'offerta formativa da parte delBemnde;

b) alla presentazione delle richieste di avvio aivla parte dei Soggetti attuatori;

c) alla conseguente autorizzazione di inizio attidddparte del Dirigente del Settore;

9) di stabilire che la restante modulistica di gestione, relatiggg prima dell’'inizio attivita e ai 15gg
dopo l'avvio delle attivita stesse, sara messasaddizione dei soggetti attuatori al momento della
richiesta di avvio attivitd, apportando i necessggiornamenti a quella gia in uso per le attivita
formative rivolte agli apprendisti nel corso deglini precedenti;

10) di dare attoche rimangono in vigore gli altri dispositivi pargestione delle attivita gia approvati
con Determinazione Dirigenziale n. 1828 del 10/002 ed in particolare le modalita di erogazione
delle somme spettanti ai soggetti attuatori pextiiwita poste in essere nonché della relativa sione
dei mandati di pagamento;

11) di stabilire che potranno comunque essere adottate, in relzigrarticolari esigenze motivate da
parte dei soggetti attuatori, modalita specifichesigazione degli anticipi per le attivitd poste i
essere, ferma restando I'osservanza di quantogpoenell’Avviso pubblico e nelle Note d’indirizzo
regionali;

12) di autorizzare la pubblicazione del Catalogo e della modulistica padesione all'offerta
formativa da parte delle Aziende sul sito dellavitraa,;

IL DIRIGENTE
F.to Avv. Maurizio Agro.
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Copia conforme all'originale per uso amministrative si compone din. 9 fogli.

Terni, li 23/08/2010 IL RESPONSABILE
Awv. Maurizio Agro.
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