Provincia di Terni

OGGETTO : AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER L’ELEZIONE DEL DIFENSORE
CIVICO PROVINCIALE

Prot. n. 67022 del 07.10.2009

IL DIRIGENTE

Premesso

Che I’Amministrazione Provinciale intende procedere alla elezione del Difensore Civico di cui

all’art.57 dello Statuto dell’Ente.

Che risulta pertanto necessario acquisire candidature finalizzate alla relativa elezione;

rende noto

1) E’ aperto il termine per la presentazione delle candidature per I’elezione del Difensore Civico
Provinciale. Gli interessati dovranno presentare domanda con le modalita di cui al successivo
art.7) .

2) FUNZIONI -l Difensore Civico promuove e persegue la tutela non giurisdizionale dei diritti e

degli interessi della comunita provinciale.
Il Difensore Civico, nell’esercizio delle sue generali funzioni di tutela e di garanzia, assicura
particolare attenzione alla tutela dei diritti e degli interessi di quanti, per effetto di particolari
condizioni personali, possono trovarsi in situazioni di svantaggio nei rapporti con la Pubblica
Amministrazione.

3) REQUISITI - Il difensore Civico e eletto dal Consiglio Provinciale ed € scelto tra cittadini che,
per comprovata competenza giuridico-amministrativa e per esperienze acquisite nella tutela dei
diritti, offrano la massima garanzia di probita, indipendenza, obiettivita, competenza e capacita
di esercitare efficacemente le proprie funzioni. Possono presentare domanda i cittadini che
siano in possesso dei requisiti di eleggibilita e compatibilita alla carica di Consigliere
provinciale. Non possono essere candidati alla carica di Difensore Civico coloro che si trovino

in una delle situazioni di incandidabilita previste per la carica di Consigliere Provinciale.



4)

5)

6)

7)

INELEGGIBILITA’ - L’Ufficio del Difensore Civico € incompatibile con altra attivita tale
da pregiudicare [I’efficace svolgimento e il libero esercizio delle funzioni proprie
dell’istituzione. Non possono ricoprire la carica di Difensore Civico:

a) i membri del Parlamento Europeo e Nazionale, dei Consigli Regionali, Provinciali,
Comunali e Circoscrizionali nonché i membri di Governo e delle Giunte Regionali,
Provinciali, Comunali.

b) gli Amministratori ovvero i componenti dei Consigli di Amministrazione o di organismi
direttivi e di controllo altrimenti denominati, delle Aziende Sanitarie Locali del territorio
provinciale, delle Aziende, Istituzioni ed Enti controllati dalla Provincia, di Societa a
partecipazione provinciale e di enti concessionari di pubblici servizi della Provincia;

c) idipendenti della Provincia di Terni e delle Aziende, Istituzioni, societa ed enti controllati o
partecipati a maggioranza dalla Provincia o affidatari di servizi pubblici
dell’ Amministrazione Provinciale;

d) coloro i quali, pur non legati da rapporto organico con le amministrazioni di cui alla
precedente lettera, prestino attivita di livello dirigenziale presso di esse;

e) coloro i quali ricoprano cariche in organismi direttivi ed esecutivi di partiti politici o di
organizzazioni sindacali e datoriali in ambito comunale, provinciale, regionale o nazionale;

f) i titolari, amministratori o dirigenti di imprese vincolate con le Amministrazioni di cui alla
precedente lettera c¢) da contratti di opera o di somministrazione, ovvero che ricevano a
qualsiasi titolo sovvenzioni da tali Amministrazioni, nonché i liberi professionisti che
versino nelle medesime condizioni.

INCOMPATIBILITA’ — Al Difensore Civico si applicano le cause di incompatibilita previste

per la carica di Consigliere Provinciale.

a) Non puo ricoprire la carica di Difensore Civico il presidente o il membro di organismi
direttivi od esecutivi di ordini professionali, associazioni o categorie rappresentative di
interessi organizzati di qualsiasi natura.

b) E' inoltre causa di decadenza l'accettazione della candidatura per elezioni politiche o
amministrative.

DURATA E COMPENSO - Il Difensore Civico provinciale dura in carica cinque anni e puo

essere rieletto per una sola volta. Al Difensore Civico spetta una indennita di funzione mensile

nella misura deliberata dal Consiglio Provinciale .

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA - La candidatura

dell’interessato € indirizzata con istanza al Presidente del Consiglio della Provincia di Terni

in carta semplice. L’istanza deve essere corredata da:



a) curriculum personale dettagliato in relazione ai requisiti richiesti;

b) una dichiarazione del candidato circa I’inesistenza delle cause di ineleggibilita e
incompatibilita previste dalla Legge e dallo Statuto;

c) La domanda dovra essere inviata per posta tramite raccomandata AR (la data di spedizione
della domanda & comprovata dal timbro a data dell’Ufficio Postale accettante) o consegnata
direttamente all’Ufficio Protocollo della Provincia entro il termine perentorio, pena
I’esclusione, delle ore 12.00 di venerdi 06.11.2009.

d) La domanda e la relativa documentazione allegata, a pena di esclusione, dovranno essere

sottoscritte dal candidato.

Eventuali informazioni relative all’avviso possono essere richieste al Settore Affari Generali ed
Istituzionali (sig.ra Maura Raminelli tel. 0744/483411- e-mail
presidenteconsiglio@provincia.terni.it).

IL DIRIGENTE

Giovanni Vitale VVaccari
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