
DISCIPLINARE DI INCARICO PROFESSIONALE AL DOTT.                   
 
 
 

L’Amministrazione Provinciale di  Terni affida al Dott.                       nato a          il   /  /19   
e residente a       in                   n.      l’incarico di esperto tributario fiscalista degli Enti 
Locali, secondo le competenze e le modalità di seguito indicate. 
 

Art. 1 
La Provincia di Terni, affida al professionista di cui sopra l’incarico professionale che 
rientra nell’ambito delle competenze delle seguenti funzioni: 

• assistenza relativa alla dichiarazione IVA e relativi  adempimenti connessi,  
contabilità di sostituto di imposta per i rapporti con i collaboratori autonomi e 
coordinati e continuativi, compresa la denuncia annuale mod. 770 e relativi 
adempimenti, adempimenti e dichiarazione IRAP, in incontri di aggiornamento e 
risoluzione di quesiti nelle materie di che trattasi a seconda delle esigenza dei 
diversi servizi dell’Ente. 

 
Art. 2 

L’incarico professionale avrà durata di 2 (due) anni con decorrenza dalla data del 
01/05/2010. 
L’incarico avverrà in regime di assoluta autonomia tra le parti, escludendo ogni vincolo di 
subordinazione, di orario e di presenza.  
L’incarico avverrà senza alcun vincolo di subordinazione che possa sottostare a 
qualsivoglia potere disciplinare o controllo gerarchico da parte dell’Amministrazione. 
Il professionista svolgerà il proprio lavoro nei luoghi che riterrà più opportuni. 
 

Art. 3 
Al professionista verrà corrisposto un compenso annuo di €. 6.552,00 (compresa I.V.A. 
20% e contributo C.P. 4% L. 32/86). 
Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute nell’art. 6, comma 4 della Legge 
24/12/93 n. 537 come modificato ed integrato dall’art. 23 della Legge 18/04/05 n. 62 è 
prevista la revisione annuale del compenso a decorrere dal secondo anno, sulla richiesta 
scritta del professionista, sulla base dell’incidenza percentuale di ciascun elemento 
costitutivo del prezzo e con riferimento agli indici ISTAT dei prezzi al consumo per le 
famiglie di operai ed impiegati. 
 

Art. 4 
Il pagamento degli onorari di cui all’art. 4 avverrà dietro presentazione di regolari fatture di 
pari importo entro il mese di giugno e gennaio di ciascun anno. 
 

Art. 5 
La Provincia di Terni si riserva la facoltà di recedere in qualsiasi momento dal presente 
contratto fatto salvo ogni altro eventuale atto che si renda necessario a tutela del pubblico 
interesse, nei seguenti casi: 

1) Per inadempimento contrattuale comunque determinato, per prestazione 
irregolare o giudicata scarsamente produttiva ed insufficiente. In tal caso 
dovranno essere notificati all’altra parte i motivi di revoca ai fini d’eventuali 
giustificazioni da fornirsi entro 10 giorni dalla notifica; 



2) Per avvenuta insussistenza della causa di contratto per effetto di Legge o anche 
d’atti riorganizzativi dei servizi dell'Ente, che rendessero superata la necessità 
della prestazione esterna; 

3) Per perdita dell’iscrizione all’albo professionale 
4) In ogni altra ipotesi in cui l’Amministrazione ritenga che non sussistano più i 

presupposti e le condizioni  per la prosecuzione dell’incarico professionale. 
 

Art. 6 
Le parti si riservano di apportare per iscritto, in qualsiasi momento e di comune accordo, 
variazioni a tutte le pattuizioni di cui al presente disciplinare. 

 
Art. 7 

Per quanto non previsto valgono le norme di Legge e regolamentari in materia. La 
Provincia di Terni è esonerata da ogni e qualsiasi responsabilità per fatti derivanti 
dall’espletamento dell’incarico di cui al presente disciplinare. 

 
Art. 8 

L’incarico, subordinato alle condizioni del presente disciplinare, è dall’Amministrazione 
affidato e dal professionista accettato nella totalità. 
 

 
Terni, lì…………………… 
 
 

IL PROFESSIONISTA 
                             
 
 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE FINANZIARIO 
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