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RACCOMANDATA AR 

Prot. n. 6927 Spett.le BOFROST* DISTRIBUZIONE 

del 07.02.2012 ITALIA SPA 

 Via Clauzetto, 4 

33078 San Vito al Tagliamento (PN) 

 

 

 

 

Oggetto: autorizzazione esonero parziale – Legge 12.03.1999 n. 68 – Decreto 07.07.2000 n. 357 

D.G.R.1248/2003. 

 

 

 

VISTA: l’istanza presentata in data 28.02.2011 prot. 12746 con la quale la società BOFROST* 

DISTRIBUZIONE ITALIA SPA con sede legale in San Vito al Tagliamento (PN), Via Clauzetto, 4 e 

una unità locale in Narni Scalo (TR), Via Tuderte, 370, esercente attività di commercio a 

domicilio di prodotti surgelati e di gelati, ha chiesto, per la suddetta unità locale, l’esonero 

parziale dall’obbligo di assumere n. 1 unità appartenente alla categoria dei disabili ex art. 1 

della legge 68/99; 

 

VISTO: che dal prospetto riepilogativo del personale in servizio alla data del 31.12.2010 risulta una 

base di computo pari a 1120 unità a livello nazionale e n. 26 unità a livello provinciale; 

 

CONSIDERATO: che dalla ripartizione tra le varie sedi operative della BOFROST DISTRIBUZIONE 

ITALIA S.p.a. nella sede di Narni Scalo dovrebbero essere occupate n. 02 unità disabili e che la soc. 

BOFROST* DISTRIBUZIONE ITALIA SPA nell'unità operativa di Narni Scalo (TR) ha attualmente alle 

proprie dipendenze n. 1 disabile ex art. 1 legge 68/99; 

 



 

 

 

 

 

VISTO: che le speciali condizioni dell’attività svolta all’interno dell’organizzazione aziendale 

rendono difficoltoso l’inserimento di lavoratori disabili; 

 

VISTA: la DGR n. 1248 del 3 settembre 2003 punto 5; 

 

VISTO: il Decreto del 07.07.2000 n. 357; 

 

VISTA: la relazione della D.P.L di Terni prot. 10750 del 09.06.2011; 

 

VISTI: gli attestati dei versamenti relativi ai periodi precedentemente autorizzati; 

 

VISTO: che l’esonero viene richiesto per n. 01 lavoratore disabile per il periodo dal 01.01.2011 al 

31.12.2011; 

 

SI AUTORIZZA 

 

l’azienda BOFROST DISTRIBUZIONE ITALIA S.p.a., per la sede di Narni Scalo (TR)- Via Tuderte 370, 

all’esonero parziale dall’obbligo di assunzione di n. 01 disabile per il periodo dal 01.01.2011 al 

31.12.2011, ai sensi dell’art.5 comma 3 della legge 68/99. 

 

 

 

  IL DIRIGENTE INCARICATO 

  Avv. Maurizio Agrò 

 

AF/ag 


