Provincia di Terni

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Repertorio Generale delle Determinazioni dirigenziali n. 383 del 03/09/2020

Tit. 4

AREA: Finanziaria - Patrimoniale
DIRIGENTE: Dott. Maurizio Agro’
SERVIZIO: Gestione del personale

Repertorio U.O. delle determinazioni dirigenziali n. 39 del 02/09/2020

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
DIRIGENTE TECNICO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO. AMMISSIONE ED
ESCLUSIONE CONCORRENTI.

IL DIRIGENTE
Dato atto che:

- 1l presente provvedimento ¢ stato attivato a seguito della Deliberazione del Presidente n. 11 del
30/01/2020;

- Il responsabile del presente provvedimento ¢ il dott. Maurizio Agrd con incarico di Direttore
dell’ Area Finanziaria Patrimoniale;

- 1l responsabile del procedimento non versa in condizioni di incompatibilitd o conflitto con i
soggetti coinvolti nel presente procedimento;

Premesso che:

- con Determinazione Dirigenziale n. 41 del 10/02/2020 ¢ stato indetto il concorso pubblico, per esami,
per la copertura di n. 1 posto di DIRIGENTE TECNICO presso I’ Area Tecnica, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e pieno - CCNL Personale Dirigente dell’Area Funzioni Locali — Regioni ed
Autonomie Locali (ex Area II), con I’approvazione del relativo bando di selezione;

- il termine di presentazione delle domande di partecipazione alla suddetta selezione ¢ scaduto il 15
giugno 2020, a seguito della proroga ex lege;

Dato atto che il Servizio Gestione delle Risorse Umane ha provveduto, ai sensi dell’art. 7 del bando di
concorso, a riscontrare I’ammissibilita delle 45 domande di partecipazione pervenute entro il termine
suddetto ed 1 in data successiva, per un totale di 46 domande;

Visti art. 2 “Requisiti d’accesso - Requisiti generali e requisiti specifici” e I'art. 5 “Ammissione alla
selezione e casi di esclusione” del bando di concorso di cui trattasi;
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Dato atto che il Servizio competente:

- ha richiesto la regolarizzazione di n. 9 domande, comunicando contestualmente alla richiesta,
che, qualora non avessero provveduto a regolarizzare la propria domanda nei tempi e modi
previsti sarebbero stati esclusi dalla presente procedura concorsuale, ai sensi dell’art. 5 lett. f) del
bando di selezione, e che ne sono state riscontrate soltanto n. 7;

- ha provveduto a richiedere a varie amministrazioni il servizio prestato da alcuni candidati al fine
di poter valutare il possesso del requisito specifico di cui all’art. 7, comma 1, D.P.R. n. 70/2013;

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, comprendente il Regolamento
dei concorsi;

DETERMINA

1) di ammettere al concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto di DIRIGENTE
TECNICO presso I’Area Tecnica, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno - CCNL
Personale Dirigente dell’Area Funzioni Locali — Regioni ed Autonomie Locali (ex Area II), i
seguenti candidati:

Androsciani Marco
Baldi Luciano

Borghi Sabrina
Bubbico Melissa
Buoncristiani Paola
Cillo Francesco
D’Alessandro Massimo
De Paola Pablo

Di Giambattista Maurizio
10 Di Mario Luciano

11 Galiano Antonio

12 Giannettino Maria

13 Giordano Antonio

14 Grigioni Marianna

15 Lanzi Filippo

16 Lanzi Francesca

17 Letizia Francesco Saverio
18 Luciani Dario

19 Maggio Benedetto

20 Meloni Roberto

21 Olivadese Rocco

22 Orlando Sandro

23 Ostellari Valeria
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24 Petrini Alessandro
25 Pisoni Giovanni Antonio
26 Ranaldo Aldo

27 Sabatelli Pasquale
28 Savoia Pietro

29 Serini Marco

30 Silvestri Domenico
31 Sisti Fabrizio

32 Spaccatini Marco
33 Spagnoli Donato
34 Traettino Emilio
35 Tuffo Luigi;

2) di escludere dal concorso di cui trattasi, ai sensi dell’art. 5 “Ammissione alla selezione e casi di
esclusione” del bando, i seguenti candidati:

1) Beatino Demetrio: art. 5 “Ammissione alla selezione e casi di esclusione” lett. f)
2) Eleuteri Gabriella: mancanza di “Requisito specifico” di cui all’art. 2 del bando
3) Gentili Luca: art. 5 “Ammissione alla selezione e casi di esclusione” lett. a)
4) Gilé Alessandro: mancanza di “Requisito specifico” di cui all’art. 2 del bando
5) Giovannelli Marco: mancanza di “Requisito specifico” di cui all’art. 2 del bando
6) Latino Stefania: mancanza di “Requisito specifico” di cui all’art. 2 del bando
7) Luciani Matteo: mancanza di “Requisito specifico” di cui all’art. 2 del bando |
8) Moncelsi Simone: art. 5 “Ammissione alla selezione e casi di esclusione” lett. f)
9) Santamaria Egidio: mancanza di “Requisito specifico” di cui all’art. 2 del bando
10) Spina Roberto: mancanza di “Requisito specifico” di cui all’art. 2 del bando

11) Toritto Antonio: art. 5 “Ammissione alla selezione e casi di esclusione” lett. e);
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3) di provvedere alla pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi e di quelli esclusi sul sito
istituzionale dell’Ente www.provincia.terni.it - sezione Amministrazione trasparente - bandi di
concorso; tale pubblicazione sostituisce ogni altro mezzo di comunicazione ed informazione
utilizzato per la presente procedura, come stabilito dal bando, e pertanto i candidati
ammessi che non risulteranno presenti alla data della convocazione delle prove di esame,
anch’essa pubblicata con la stessa modalita, saranno dichiarati rinunciatari, ai sensi
dell’art. 2 del bando;

4) di trasmettere gli atti relativi al concorso di cui trattasi alla Commissione Giudicatrice, nominata
con apposito atto, per quanto di competenza.

Il Dirigente
F.to dott. Maurizio Agro

Copia conforme all'originale per uso amministrativo che si compone di n. 4 pagine.

1l Dirigente
ott. Maurizio Agrc
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Terni, 08/09/2020




