SETTEMBRE 2012

S ett Ori Tasso |Di cui per daillfrl;i Tasso
assenza ferie assenze presenza
DIREZIONE GENERALE 9,73% 5,07% 4,67% 90,27%
GABINETTO DEL PRESIDENTE 13,33%| 12,78% 0,56% 86,67%
AFFARI GENERALI E ORGANI ISTITUZIONALI 17,27% 8,79% 8, 48% 82,73%
RISORSE UMANE, FINANZIARIE E PATRIMONIALI 13,52% 9,26 % 9,26% 86,48%
POLITICHE DEL LAVORO E FORMAZIONE 15,46% 8,98% 6,48% 84 ,54%
AMBIENTE E DIFESA SUOLO 14,63% 8,63% 6,00% 85,38%
LAVORI PUBBLICI INFRASTRUTTURE E VIABILITA' 18,47% | 10 ,66% 7,81% 81,53%
PIANIFICAZIONE DEL TERRITORIO E SVILUPPO ECONOMICO 18,57% 7,95% 10,63% 81,43%
Totale 15,40% 8,20% 7,20% 84,60%




