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Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi dell’art. 4 del CCNL 23/12/1999,
in merito alla ripartizione delle risorse finanziarie destinate alla retribuzione di
posizione ed a quella di risultato — Anno 2018

Relazione illustrativa
Modulo 1 - Scheda 1.1 Illustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto ed
autodichiarazione relative agli adempimenti della legge

Data di sottoscrizione

Pre-intesa del 16 /11/2018

Periodo temporale di vigenza

Anno 2018

Composizione
della delegazione trattante

Parte pubblica
Presidente _Dott. Francesco Grilli- Segretario Generale
Componenti _Dott.ssa Gioia Rinaldi — Dirigente Area Finanziaria Patrimoniale

Parte sindacale

Organizzazioni sindacali ammesse alla contrattazione (elenco sigle): CGIL-FP,
CISL-FP, UIL-FPL, DIREL, CSA Regioni Autonomie Locali

Firmatarie della preintesa: _ DIREL-FEDIRETS__ (indicare le sigle firmatarie)

Soggetti destinatari

Personale dirigente della Provincia di Terni

Materie trattate dal contratto
integrativo (descrizione sintetica)

L’accordo sottoscritto definisce la destinazione delle risorse del fondo per la
retribuzione di posizione e di risultato dell’anno 2018

Rispetto dell’iter
adempimenti procedurale
e degli atti propedeutici e successivi alla contrattazione

Intervento dell’Organo
di controllo interno.
Allegazione della
Certificazione
dell’Organo di controllo
interno alla Relazione
illustrativa.

E stata acquisita la certificazione dell’Organo di controllo interno

* il parere dei revisori & favorevole espresso con verbale n. 9 del 21/12/2018
allegato alla presente relazione.

Attestazione del rispetto
degli obblighi di legge
che in caso di
inadempimento
comportano la sanzione
del divieto di erogazione
della retribuzione
accessoria

E stato adottato il Piano della performance previsto dall’art. 10 del d.lgs.
15020092

Ai sensi dell’art. 169, comma 3-bis del TUEL il piano dettagliato degli obiettivi di
cui all'articolo 108, comma 1, del TUEL e il piano della performance di cui
all'articolo 10 del d.1gs. 150/2009, ¢ stato approvato con Delibera del Presidente
n. 81 del 25.10.2018

E stato adottato il Programma triennale per la trasparenza e [’integrita previsto
dall’art. 11, comma 2 del d.lgs. 150/2009? :
Si, & stato approvato con Delibera del Presidente n. 3 del 25.01.2018

E stato assolto I’obbligo di pubblicazione di cui ai commi 6 e 8 dell’art. 11 del
D.lgs. 150/2009?

L’amministrazione ha assolto agli obblighi di pubblicazione, ora previsti dal D.Lgs.
33/2013.

La Relazione della Performance ¢ stata validata dall’OlV ai sensi dell’articolo 14,
comma 6 del d.lgs. n. 150/2009?7

La relazione della performance 2018 sara validata alla fine del processo dopo il
31/12/2018

Eventuali osservazioni

Modulo 2 Illustrazione dell’articolato del contratto (Attestazione della compatibilita con i vincoli derivanti da
norme di legge e di contratto nazionale —modalita di utilizzo delle risorse accessorie - risultati attesi - altre
informazioni utili)
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PROVINCIA DI TERN

Collegio dei Revisori dei Conti
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VERBALE N. 9 del 21.12.2018
INTEGRAZIONE AL VERBALE N. 4 DEL 12/12/2018

Parere di compatibilita ipotesi contratto integrativo decentrato — Personale dirigente 2018
* % ok k%
Il giomno 21 dicembre 2018 alle orel8,30. presso lo studio della dott.ssa Micaela Oliva in Perugia,
via XX settembre 57 si & riunito il Collegio dei Revisori nell.e persone di :
- Anna Maria Bernacchia, Presidente;
- Francesca Caproni, Revisore;
- Micaela Oliva, Revisore . - )
11 Collegio dei Revisori,
PREMESSOV
- che il collegio in data 12/12/2018 con verbale n.4 , si era riservato di esprimere il parere relativo
all’ipotesi di accordo integrativo = Area Dirigenziale anno 2018; ’
- che il collegio con pec del 05/12/2018 e del 12/12/2018 , aveva fatto richiesta di ulteriori

documenti utile e necessari per poter esprimere il proprio parere;

visto
- Il comma 6 dell’art. 67 del CCNL 21/05/2018 che recita “Gli enti possono stanziare le risorse di
cui al comma 3 lett. k), i) nel rispetto dei vincoli di bilancio e delle vigenti disposizioni in materia
di vincoli della spesa di personale. In ogni caso, ferme le disposizioni di legge in materia, le risorse

di cui al comma 3 non possono essere stanziate dagli enti che si trovino in condizioni di dissesto

come disciplinate dalla nor mativa vigente, Jatte salve le quote di cui-al comma 3, lett. ¢) previste da
dzsposzzzom di legge, r:he finanziano compensi da corrzspondere obblzgatorzamente sulla base delle
slesse disposizioni. Gli enti che versino in condizioni di deficitarieta strutturale o che abbiano

avviato procedure di riequilibrio finanziario, come definite e disciplinate da disposizioni di legge o

attvative di queste ultime, in vigore per le diverse tipologie di enti del comparto, ferma




ATTESTA
ai sensi dell’art. 40 bis comma 1 del D.Lgs 165/2001 la effettiva compatibilita del fondo per Ia
contrattazione integrativa per ’anno 2018 con i vincoli derivanti dall’applicazione delle norme di
legge;
B i - ESPRIME -

parere favorevole all’ipotesi di accordo integrativo — Area dirigenziale anno 2018 e alla costituzione

del fondo;
INVITA

L’Ente a una maggiore tempestivita nell’iter"della contrattazione decentrata al fine di rendere i tempi
di definizione degli obiettivi e dei criteri compatibili con quelli di bilancio e quelli inerenti la

programmazione su cui gli stessi esplicano i loro effetti.

La seduta viene sciola alle ore 19,30 previa sottoscrizione del presente verbale.
parere favorevole all’ipotesi di accordo integrativo — Area dirigenziale anno 2018 e alla costituzione

del fondo; -
IL COLLEGIQ DEI REVISORI DEI CONT]
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Firmatari: OLIVA MICAELA (129750667176907615533971813755464941086); BERNACCHIA ANNA MARIA
(69717635294272449121513197238229118128) ; CAPRONI FRANCESCA (32249288105526391552775426297264306311)

Impronta informatica: 9c67353df2a52c2924leal05fec6f8bed8354cc38961£3a8£90697074597a947
Sistema Protocollo - Riproduzione cartacea di originale firmato digitalmente

PROVINCIA DI TERNI

Collegio dei Revisori dei Conti
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VERBALE N.4 del 12.12.2018

Parere di compatibilita ipotesi contratto integrativo decentrato — Area Dirigenza anno 2018

% ok sk ok ook

Il giorno 12 dicembre 2018 alle ore 15,00. presso lo studio della dott.ssa Micaela Oliva in Perugia,
via XX settembre 57 si & riunito il Collegio dei Revisori nelle persone di :

- Anna Maria Bernacchia, Presidente;

- Francesca Caproni, Revisore;

- Micaela Oliva, Revisore .

Il Collegio dei Revisori,

PREMESSO
- che il collegio in data 16/11/2018, ha ricevuto — via pec - richiesta di parere ai sensi dell’art 40 bis
c. 1 del D. Igs. n. 165/2001 con allegato la Relazione illustrativa _tecnico Finanziaria;
- che ha esaminato la documentazione relativa all’ipotesi di contratto integrativo per ’anno 2018 —
Area Dirigenziale redatto sulla base della pre-intesa siglata in data 16.11.2018 tra la delegazione di
parte pubblica e la delegazione di parte sindacale
- che nella relazione tecnica finanziaria e illustrativa allegata predisposta dal Dirigente del settore
Risorse, umane, finanziarie e patrimoniali vengono rappresentate le ripartizioni del fondo risorse
decentrate secondo gli schemi appositamente predisposti e resi disponibili dal Ministero
dell’Economia e delle Finanziarie;
- che I’importo del fondo 2018 di euro 230.400,18 costituito con D.D. n. 466 del 26.10.2018 ¢ stato
determinato tenendo conto delle sole voci di natura stabile e in considerazione dell’art. 23, c. 2, del

D.Lgs. n. 75 del 25.05.2017;
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Firmatari: OLIVA MICAELA (129750667176907615533971813755464941086); BERNACCHIA ANNA MARIA
(69717635294272449121513197238229118128) ; CAPRONI FRANCESCA (32249288105526391552775426297264306311)

Impronta informatica: 9c67353df2a52c29241leall5fec6f8bed8354cc38961£3a8£90697074597a947
Sistema Protocollo - Riproduzione cartacea di originale firmato digitalmente

ATTESTA
ai sensi dell’art. 40 bis comma 1 del D.Lgs 165/2001 la effettiva compatibilita del fondo per la

contrattazione integrativa per I’anno 2018 con i vincoli derivanti dall’applicazione delle norme di

legge;

pur tuttavia
CONSIDERATO
-che in data 5 dicembre 2018 e 12 dicembre 2018, il collegio ha richiesto, via pec, documentazione
utile ai fini delle valutazioni dello stesso circa la situazione finanziaria dell’ente,
SI RISERVA
Di esprimere il parere relativo all’ipotesi di accordo integrativo — Area Dirigenziale anno 2018.

La seduta viene sciola alle ore 17,30, previa sottoscrizione del presente verbale.

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
Anna Maria Bernacchia, Presidente
Francesca Caproni, Revisore

Micaela Oliva, Revisore



